_ ¢ g Wioctawek, dnia 11 grudnia 2023 r.
Z0A2110.9.2023

Dyrektor Kujawsko — Pomorskiego Biura Planowania Przestrzennego i Regionalnego
we Wioclawku
oglasza konkurs na wolne stanowisko urzednicze
od asystenta do specjalisty
w Zespole Planowania Przestrzennego we Wloclawku
w pelnym wymiarze czasu pracy
na czas okreslony
w Kujawsko — Pomorskim Biurze Planowania Przestrzennego i Regionalnego we Wloclawku
oferta nr 9/2023 z dnia 11 grudnia 2023 r.

Wymagania niezbedne | a) wyksztalcenie:
wyzsze na kierunkach technicznych, w szczegélnoéci zwigzanych
z energetyka, gospodarka wodna, inzynieria §rodowiska;

b) specjalnos¢ zawodowa:

e znajomosc zagadnien zwigzanych z transformacja energetyczna lub
gospodarka wodna,

e znajomo$¢ podstaw teoretycznych oraz metodologii pozwalajacej
na prowadzenie szeroko rozumianych analiz o charakterze
regionalnym obejmujacych zarowno analizy przestrzenne jak
1 analizy danych statystycznych w zakresie w/w zagadnien;

c) uprawnienia zawodowe:
nie dotyczy;
d) dos$wiadczenie zawodowe:

e na stanowisko Asystenta:
nie wymagane,

e na stanowisko Starszego Asystenta:
minimum 2 lata pracy, w tym do$§wiadczenie zawodowe zwiazane
z realizacja pokrewnych zadan,

e na stanowisko Specjalisty:
minimum 3 lata pracy, w tym do$wiadczenie zawodowe zwiazane
z realizacjg pokrewnych zadan;

e) predyspozycje zawodowe:
e analityczne podejscie do rozwigzywania problemow,
e umiej¢tnosé szybkiego wychwytywania zwigzkdw, zaleznosci
i wyciagania wnioskow,
umiejetnos¢ analizy 1 syntezy informacji, logicznego my$lenia,
umiejetnosé pracy w zespole,
komunikatywno$é,
sumiennosc,
umiejetnose adaptacji i otwarto$é na nowe wyzwania;
f) umiejetnosci zawodowe:

e 0g6lna znajomo$¢ 1 umigjgtnosé analizowania i opisu zjawisk
spoleczno-ekonomiczno-gospodarczych,

e znajomo$¢ przepisow w zakresie transformacji energetycznej,

e znajomo$¢ przepisOw ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym oraz ustawy o zasadach prowadzenia polityki
rozZwoju,

e wiedza z zakresu funkcjonowania administracji samorzadowe;j
(ustawa o samorzadzie wojewodztwa),

e ogdlna znajomos¢ wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego
i problematyki jego rozwoju i zagospodarowania przestrzennego,




g
h)

e swobodne poshugiwanie sig¢ podstawowymi technikami
informatycznymi,

® umiejetnos¢ pracy w Srodowisku GIS - znajomo$é
oprogramowania QGIS lub ArcGIS,

® umigjgtnos¢ pracy w oprogramowaniu Microsoft Office,

¢ umiejgtnosé korzystania z baz danych przestrzennych;

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego

lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia.

Wymagania
dodatkowe

a)
b)

€)

wyksztalcenie:

nie dotyczy;

specjalno$¢ zawodowa:

znajomos¢ podstawowych zagadnien teoretycznych i praktycznych
z zakresu adaptacji do zmian klimatu;

uprawnienia zawodowe:

pozytywny wyniki egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza
pracownika samorzadowego w mysl art. 16 ustawy z 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (U. z 2022 r., poz.530)
predyspozycje zawodowe:

nie dotyczy;

umigjgtnosci zawodowe:

znajomo$¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego w stopniu
komunikatywnym.

Zakres zadan na
stanowisku pracy

udzial w pracach analitycznych i projektowych zwigzanych z analizami
1 studiami na potrzeby realizacji polityki rozwoju, w tym polityki
przestrzennej wojewodztwa.,

Warunki pracy

a)
b)

¢)
d)

praca odbywa si¢ w budynku przy Bulwarach im. Marsz.

J. Pilsudskiego 5b we Wioctawku, w godzinach 7:30 — 15:30;

Kujawsko — Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego

1 Regionalnego we Wtoctawku zlokalizowane jest na I, I1 i 111 pietrze

ww. budynku (korytarze szerokie, WC nie jest przystosowane do 0sdb

niepelnosprawnych, brak windy);

umowa terminowa, na czas okreslony.

wynagrodzenie:

* wynagrodzenie zasadnicze uzaleznione od posiadanych
kompetencji i do§wiadczenia, ksztaltujace sie w przedziale
od 3800,00 zt do 5000,00 zt brutto,

® premia przyznawana zgodnie z regulaminem wynagradzania
pracownikéw Kujawsko-Pomorskiego Biura Planowania
Przestrzennego i Regionalnego we Wioctawku,

e inne sktadniki wynagrodzenia na podstawie przepiséw dotyczacych
wynagradzania pracownikow samorzadowych (m.in. dodatkowe
wynagrodzenie roczne, dodatek za wieloletnig prace, nagrody
jubileuszowe).

Wymagane dokumenty

a)
b)
¢)
e)

g)

h)

list motywacyjny;

zyciorys zawodowy (CV);

kwestionariusz osobowy dla kandydata;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy zawodowej;
kserokopie zaswiadczen o ukoficzonych kursach i szkoleniach;
o$wiadczenie kandydata, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

inne, ktére kandydat uwaza za wazne dla jego przyszlej pracy np.




orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci;
1) podpisang klauzulg informacyjna dla kandydatéw do pracy dotyczaca
przetwarzania danych osobowych osoby.

Osoby zainteresowane prosimy o skladanie ofert w zamknigtych kopertach pod adresem: Kujawsko-
Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego 1 Regionalnego, 87-800 Wioctawek, Bulwary
im. Marsz. J. Pilsudskiego 5B, pok. 18 z dopiskiem ,Stanowisko urzednicze od asystenta
do specjalisty - oferta nr 9/2023” w terminie do 29.12.2023 r. Oferty, ktére wplyna do Biura
po terminie, nie bgdg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Kujawsko-
Pomorskiego Biura Planowania Przestrzennego i Regionalnego we Wioctawku (www.bip.biuro-
planowania.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Biura, Bulwary im. Marsz. J. Pilsudskiego
5B.

Aplikacje, ktére nie spelniaja wymagan formalnych pozostang bez rozpatrzenia.

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych byt nizszy niz 6 %.
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